ALLEGATO B – SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
RDP
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	Punt. Analitico

	Punteggio totale MAX
	PUNTEGGIO AUTOATTRIBUITO
	NOTE

	1. Titoli
	
	
	
	

	1.1 Presenza di titolo di laurea
	
	5
	
	

	Laurea di secondo livello o diploma di laurea ante DM 509/1999
	5
	
	
	

	1.2 Titoli post lauream
	
	3
	
	

	Presenza di corsi di aggiornamento professionali o similari attinenti con le funzioni da ricoprire in numero superiore a 5
	1
	
	
	

	Presenza di eventuali titoli post laurea (master di I livello, master di II livello, dottorati, specializzazioni, seconda laurea)
	3
	
	
	

	1.3 Esperienza specifica di lavoro con funzioni di direzione e/o responsabilità, nell’ambito di un GAL, nel precedente periodo di programmazione 2007/2013
	
	14
	
	

	Nessuna esperienza come desumibile da CV nell’ambito di un Gal
	0
	
	
	

	Sino a tre anni di esperienza come desumibile da CV nell’ambito di un Gal
	8
	
	
	

	Da tre a cinque anni di esperienza come desumibile da CV nell’ambito di un Gal
	14
	
	
	

	1.4 Esperienza nell’ambito di progetti finanziati con fondi comunitari, nazionali e regionali diversa dall’esperienza valutata di cui al punto 1.3, oltre i cinque anni previsti come requisito di ammissibilità 
	
	14
	
	

	Nessuna esperienza come desumibile da CV oltre i cinque anni necessari per l’ammissione alla procedura
	0
	
	
	

	Sino a sette anni di esperienza come desumibile da CV oltre i cinque anni necessari per l’ammissione alla procedura
	6
	
	
	

	Da sette a quindici anni di esperienza come desumibile da CV oltre i cinque anni necessari per l’ammissione alla procedura
	8
	
	
	

	Oltre quinidici anni di esperienza come desumibile da CV oltre i cinque anni necessari per l’ammissione alla procedura
	14
	
	
	

	1.5  Esperienza specifica di lavoro, maturata in piani e/o progetti di cooperazione interterritoriale e transnazionale, finanziati nell’ambito della programmazione comunitaria 2007/2013 
	
	12
	
	

	Esperienza continuativa almeno annuale con funzioni tecnico/direzionali in progetti di cooperazione transnazionale nell’ambito della programmazione comunitaria 2007/2013 
	5
	
	
	

	Esperienza continuativa almeno annuale con funzioni tecnico/direzionali in progetti di cooperazione interterritoriale nell’ambito della programmazione comunitaria 2007/2013 
	7
	
	
	

	1.6 Anni di professione con iscrizione in albo professionale
	
	14
	
	

	Anni maturati nell’ambito di un ordine professionale: fino a cinque anni
	3
	
	
	

	Anni maturati nell’ambito di un ordine professionale: da cinque anni sino a dieci anni
	7
	
	
	

	Anni maturati nell’ambito di un ordine professionale: oltre dieci anni
	14
	
	
	

	1.7 Conoscenza del contesto territoriale dell’area del Natiblei  (Buccheri, Buscemi, Canicattini B., Carlentini, Cassaro, Ferla, Francofonte, Palazzolo Acreide, Sortino, Chiaramonte Gulfi, Giarratana, Monterosso Almo, Lentini, Licodia Eubea,  Militello in Val di Catania, Scordia, Vizzini) desumibile da curriculum
	
	8
	
	

	Nessuna o scarsa
	0
	
	
	

	Limitata o parzialmente adeguata
	3
	
	
	

	Adeguata
	6
	
	
	

	Pienamente adeguata
	8
	
	
	

	TOTALE
	
	MAX 70
	
	


Firma leggibile per esteso
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